
Was müsste sich verbessern, damit Sie sagen: „Das hat sich gelohnt“?
Beispiele: weniger Stress, mehr Übersicht, weniger Fehler, besseres Teamwork

I Welche Infos fehlen Ihnen oft,  
wenn schnelle Entscheidungen gefragt sind?5

Wo verlieren Sie im Tagesgeschäft die meiste Zeit?
Beispiele: Inventur, Bestellungen, Rezepte, Warenwirtschaft

I Wie behalten Sie den Überblick über Lager, Rezepte und Bestellungen?  
Strukturiert oder nach Gefühl?1

Was läuft bei Ihnen noch per Hand, auf Zuruf oder mit Excel?
Beispiele: handgeschriebene Listen, Mengen schätzen, Anrufe

I Gibt es Medienbrüche –  
z. B. zwischen Papier, Excel oder Systemen?2

Wo treten immer wieder dieselben Probleme auf?
Beispiele: falsche Mengen, vergessene Artikel, keine Preisübersicht

I Wie gehen Sie mit Preisänderungen um?  
Haben Sie Transparenz über Wareneinsatz und Deckungsbeiträge?3

Wie läuft die Abstimmung zwischen den Beteiligten?
Beispiele: Küchenchef:innen, Standortleiter:innen, Einkauf, Zentrale

I Gibt es Standards –  
oder arbeitet jeder Standort bzw. jede:r Mitarbeiter:in anders?4

Digitalisierung funktioniert nur mit den richtigen Prozessen.

Fragen für ein Erstgespräch,  
das wirklich weiterhilft.

5

Wir freuen  
uns auf unseren 

Termin!
Diese Fragen helfen uns, direkt  

dort anzusetzen, wo es für  
Sie am meisten bringt.

© FoodNotify GmbH office@foodnotify.com, foodnotify.com

mailto:office%40foodnotify.com?subject=
http://foodnotify.com

